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RESTRUCTURACION DE RECURSOS HUMANOS EN EL INSTITUTO NACIONAL DE
ANTROPOLOGIA E HISTORIA (CENTRO INAH SONORA)

INTRODUCCION ..
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En el capitulo I, antecedentes y datos generales sobre las funciones y actividades que

realiza el Centro INAH Sonora.

El capitulo II, se presenta el funcionamiento actual de politicas y practicas del

“personal y también se plantean propuestas de mejora que beneficien su organizacion.

El capitulo II, se hace referencia a las conclusiones.



