SUBERENCTIAS

De conformidad con las politicas de salud puestas en marcha,
la atencidn de la salud materno-infantil s considera
prioritaria,y sus  acciones deben orientarse a promover. el
autocuidado de’ la salud y lograr el mejoramiento de la calidad
y ealidez de la atencién por parte de los prestadores de
servicio. De igual manera se requiere de la participacidn-de los
s&ctores‘ publico, social vy privado vy de la poblacidén en gensral
para favorecer a1 cumplimiento de los objetivos planteados en

materia de salud materno—infantil.

1. El compromiso que este grupo de poblacidn ha
representado histdéricamente para el personal de Enfermeria, exige
la puesta en marcha de una serie de mecanismos que la posibiliten
participar con sentido solidario en o1 logro de las metas de

salud, para lo cual es necesario considerar aspectos claves como:

~La creacidn de una instancia de Enfermeria a nivel de cada

institucidn que cuente con respaldo politico y autoridad
para plantear politicas de Enfermeria, en las que se
definird el papel de esta  profesidn en los programas
prioritarios de salud como el materno-infantil, asi como
las funciones gue se requieren de estos trabajadores para
consecusidn de los objetivos propuestos en el Frograma
Nacional de Salud.

~La Enfermeria comb actividad necesaria en el cuidado 1%
atencidn de salud, deberd establecer su compromiso con la
comunidad mexicana vy salidariéarse en sus .derechos vy
aspiraciones; para ello estimularad mediante el didlogo
continueo la canalizacidn de potencialidades de la poblacidn
al desarrollo de actitudes participativas y comprometidas,
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encaurando y respetando las decisiones de ésta en la tarea
comin, para alcanzar niveles superiores de salud Y
bienestar. Fara cumplir este comatido, la Enfermeria
integrard vy coordinard sus acciones con otras disciplinas
de salud vy con otros sectores de desarrollo econdmico’ VY
social, a fin de concurrir con un enfogue global a la
solucidén de la problemdtica de salud, particularmente en la
atencicn de las necesidades de sectores de la poblacion
actualmente desprotegidos, como 10 es el materno—infantil.

—l.a Enfermeria en el papel actual que le sefala la
naturaleza de la atencidn primaria, - desarrollard funciones
centradas en las necesidades de la comunidad materno-
infantil, apoyandd su propia capacidad vy autodesarrollo
para participar activa y concientemente en l1a solucisn de
sus  problemas. " Compartiréd con ella conocimientos vy
tecnologias. para que, con sus agentes tradicionales pueda

~ jincrementar cuantitativamente la capacidad para atender su
propia salud. ’

-La practica de Enfermeria debera por consiguiente, ser
moldeada por y para la realidad existente en la comunidad.
l.a poblacidn, principalmente los grupos mas vulnerables vy
los de alto riesgo, las condiciones existentes en la
colectividad que pusdan constituir una amanaza a la salud vy
al desarrollo, tales comd la pobreza, estilos de vida,
contaminacidn ambiental, etc., seran algunos de los
factores determinantes de su  formacidn Yy gjercicio
profesional.

). Es necesario afianzar el papel de Enfermeria en Sus
nusvas Funciones como miembro del grupo interdisciplinario de la
salud a fin de que participe en la planificacidn, normatizacidn y
toma de decisiones para lograr la recuperacidn del control
administrativo, de los servicios’ de Enfermeria en todos los
niveles de atencién del sistema institucional, que apoyen los

Servicios de Salud Comunitaria para 1o cual se reguiere:

—Que las profesiones de salud redefinan sus funciones
individual vy conjuntamente, identificando las A4dreas de
participacidn vy mutua responsabilidad en 1a atencidn de
salud, para lograr una auténtica participacidn vy trabajo de
grupo centrado en las necesidades de la comunidad.

123




—Las organizaciones de -Enfermeria y gl Sistema de Salud
deben promover investigaciones operacionales, gque permitan
demostrar el efecto de las intervenciones de Enfermeria en
el diagnéstico y tratamiento de enfermesdades COMUNES , los
resultados de su mayor ingerencia en las acciones de salud
en el primer nivel de atencidn y la 1nf1uenc1a de su nuevo
papal en &l equipo de salud.

-El progreso observado es lento, por lo que urge, encontrar
nuevas alternativas de atencidén gque retome la esencia de la
A.F.5. vy considere sus implicaciones para la Enfermeria y
las Enfermeras, vya gue las funciones tradicionales se han

modificado dlex acuerdo a las necesidades vy avances
cientificos y tecnoldgicos, a los cambios de . orden
econdmico vy social, asni como a la evolucidn en el

significado de los cuidados y promocidn de la salud. Fara
lograr ésto se necesita estar dispuestas al cambio, a la
participacidn activa en diferentes grupos de trabajo
tendientes a consolidar los organismos gremiales vy por
consecuencia, el andlisis y resolucidn de problemas gque
afectan la formacidn y prdctica de la Enfermeria.

). Dada la complejidad de la situacién existente en
Enfermeria, se requiere de la aplicacidn de acciones en los
diFeréntes niveles organizacionales de las instituciones de
educacidn, salud vy seguridad social, en donde las Enfermeras
aporten propuestas tendientes a la deiFicacién del sistema con
el Fin de hacer congruentes la operacidn con las politicas

nacionales. Fara lograr lo anterior, también se requiere des

)
~Fomentar la formacidn de recursos humanos con identidad
profesional, juicio critico-reflexive y capacidad dex
liderazgo.

~Mayor énfasis en salud comunitaria con practicas en
cominidades rurales y en general en grupos de mayor
exposicidn a riesgos bioldgicous y sociales.

~Fomantar la generacidn de conocimientos a travées de la
investigacidén vy aplicacidén de resultados en la  toma de




decisiones.

-Apoyon  politico, administrativo y Financiero para . la
actualizacidn y especializacidn de profesionales en
Enfermeria, tanto en el dmbito de servicios como educativo.

~Revisiones curriculares tomando en cuenta las nuevas

politicas del campo de salud y educacidn, especialmente en
cuanto a atencidn primaria, integracidn docencia-servicio y
niveles de atencidn.

~Considerar dentro . de los planes de  estudio NnuUevas
actividades de la Enfermera, en previsidn de un futuro
inmediato para satisfacer las necesidades de la comunidad.



