CAPITULO I

I) ORIGEN DE LAS SOCIEDADES COOPERATIVAS EN MEXICO .

+ A).- SU ORIGEN Y COMO NACIO LA PRIMERA COOPERATIVA EN
MEXICO.

~/ INTRODUCCION.

En México solo se tenian informes vagos e imprecisos -
del cooperativismo en Europa, ésto sucedia en los afios anterio -
res a 1870, no fue hasta el afio de 1868 cuando se conoce el fun-

- cionamiento interno y los éxitos econémicos del cooperativismo -
en Europa. Se comenzé a pensar entonces que podria ser facil --
‘transformar las sociedades mutualistas en sociedades cooperati -
vas (I).

Asi en 1871 el término cooperativo era familiar en -
discursos y conferencias, asf surgieron varios ensayos que no te
nfan un conocimiento concreto de lo que era el sistema cooperati
;vo{ En 1872 surge un ensayo llamado Sociedad Cooperativa "Unibn
y Progreso'i, que pertenecia al ramo de reboceria.

El 20 de Noviembre de 1872 se pide por primera vez en
un discurso pronunciado por Don Juan Mata Rivera con motivo del
aniversario de la sociedad mutualista del ramo de rebocerfa la -
transformacidén de las sociedades mutualistas a sociedades coope-
rativas, ‘

'I) NACIMIENTO DEL PRIMER TALLER COOPERATIVO.

+Tras 1la gran propaganda en favor del cooperativis-

mo surge elfprimer taller cooperativo, su inauguracién fue el 16

de Septiembie de 1873, éste taller pertenecfa al ramo de la sas-

. t:eria; es"importante conocer que el iniciador de éste taller -~
(I) "Tratado de'Cooperativismo Mexicano' Rosendo Rojas Coria
) Ed. F.C.E. 1952, Pags. 174, 176, 178, 179, 186, 187, 190.
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Don Juan Mata Rivera que fue nombrado asesor y organizador del -
taller quedando como director el sastre Victoriano Mereles, &ste
taller estaba localizado en la Cd. de México y tuvo mucho éxito
€n sus primeros meses, después decay$ por la divisidn que se pro
- dujo entre sus dirigentes lo que origind su cierre en 1876, fue

. el primer taller que utilizé el nombre de cooperatlva por los 1i

neamientos y alcances f1Jados por sus fundadores.

v

2) NACIMIENTO DE LA PRIMERA SOCIEDAD COOPERATIVA.

, Tas la apertura del primer taller cooperativo tratédn-
dose de la Mutua Sociedad Progresista de Carpinteros que se trans
forma en sociedad cooperativa. Asf el 3 de Marzo de 1872 en 1la -

- Cd. de México se 1levd a cabo 1a conversidén recibiendo el nombre
oficial de "Compafiia Cooperativa de Obreros de México', con fecha
del 31 de Marzo de 1872 se presentaron los bases constitutivas de
la sociedad ; con &€sta sociedad sucede lo mismo que con el taller
cooperatlvo, las divisiones de sus d1r1gentes provocaron su cie -
rre.,

3) NACIMIENTO DE LA PRIMERA SOCIEDAD COOPERATIVA
DE CONSUMO .
Surge el 18 de Agosto de 1876 y fue llamada oficial -
mente " Asociacidén Cooperativa de Consumo de Obreros Colonos " -

. formada por colonos que integraban la colonia obrera de Buenavis-
“ta que establecen la primera tienda o almacen cooperativo, estan-
“do locallzada en la Cd. de México. Estd primera cooperativa de -
;;consumo 11ego a tener centenares de afiliados, pero la falta de -
- experiencia y la precaria situacidn por la que atravesaban sus so

cios impidid que. esta cooperativa funcionara en:'debida forma.

4) EVOLUCION DE LAS SOCIEDADES COOPERATIVAS EN MEXICO.

Fué asi como se forman las prlmeras cooperativas en -
Mex1c0, deSpues fueron evolucionando pasando por etapas como --
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El Porfirismo, etapa del Presidente Madero, del Presidente Obre-
gon, etapa del Presidente Calles, etapa del Presidente Rodriguez
‘hasta llegar al Presidente Cirdenas donde se promulgd la Ley Ge-
neral de Sociedades Cooperativas que actualmente esti en vigor.

' B).- LEY QUE RIGE ACTUALMENTE A LAS SOCIEDADES
., COOPERATIVAS EN MEXICO.

Las sociedades cooperativas mexicanas se rigen por
la Ley General de Sociedades Cooperativas promulgada el 15 de -
Febrero de 1938 y su reglamento respectivo promulgado el 1° de -
?Jullo de 1938, hasta la fecha no ha sufrldo modificaciones, se -
considera que la ley en cuestién ya es obsoleta pues no se adap-
ta a las necesidades actuales.

C).- ESTRUCTURA DE LAS SOCIEDADES COOPERATIVAS
SEGUN LA_LEY QUE LAS RIGE.

: Antes de seflalar la estructura de las sociedades -
cooperativas, es importante sefialar que la Ley General de Socie-
dades Cooperativas (2) divide a &stas en dos tipos

1) Cooperativas de Produccidn
2). Cooperativas de Consumo.

I) Cooperativas de Produccién .- Son aquellas in-
tegradas porvindividuosfde la clase trabajadora que zporten a la
sociedad su trabajo personal.

Zj Cocperativas de Consume .- Son aguallas en que

los socios se aprovisionan a través de ella o utilizan sus servi
.c1os.

“ e e e e e e e eme e wm e e ma

(2) 1.6.5.C. Art. I, Ed. Porrua 1977.
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En sf la estructura de las sociedades cooperativas es la
‘misma sélvo pequefias diferencias como son :
- .A) En-una sociedad Cooperativa de produccién existe un comisiona
‘ do-de la organizacién de la prodyccién, €S una cooperativa de
consumo no existe, en cambio existe an comisionado de la orga
nizacién de la distribucidn.
B) En una cooperativa de produccién existe una comisién de con -
trol técnico,'en una sociedad coeoperativa de consumo no exis-
te. . ’

La ‘Ley ‘General -de Sociedades Cooperativas sefiala que to
da sociedad Cooperativa debe tener una éstructura y nos scfiala -
Eomo debe ser ééa-estructura, antes de entiar a detallar cuil es
1a estructiura de ‘toda sociedad cooperativa, sefialaremos que toda
estructira ‘de las sociedades cooperativas tienen tres aspectos -
fundamentales que son :

1.- Direccién -
2.- Administracién
3.- Vigilancia

Los Organos que componen esos tres aspectos principales
de que consta la estructura de toda sociedad cooperativa son los
siguientes (3)

"~ a.- Asamblea General
b.- Consejo de Administracién
c.- Consejo de Vigilancia
d;- Las Comisiones que sefiala la Ley.

Las comisiones que sefiala la ley son las siguientes:
. 1.- Comisidn de Previsién Social. .
2.~ .Comisidn de Conciliacién y Arbitraje
, 3.- Comisidn de Educacién-y Propaganda
L - . . .4.- _Comisién de control técnico.

(3).L.6.5.C. Art. 21 Ed. Porrfia 1977.
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A continuacién daremos una expllcaczon de cada uno de los -
6rganos que componen la sociedad cooperativa.

a) Asamblea General .-

Es la autoridad suprema en una sociedad cooperativa, es-
" td formada por la totalidad de los socios y sus acuerdos obligan
a todos los socios. La Asamblea General resolveri todos los nego
cios de importancia para la sociedad y establecer 1las reglas ge-
;nerales que deben’normar su funcionamiento social (4).

b) Consejo de Administracién.

Es el representante social de la sociedad cooperativa -
tiene la firma social y es el ejecutor de los acuerdos tomados -
por la asamblea general, es quién administra directamente o por
medio de gerentes a la sociedad, estid formado por 3 a 9 miembros
como sigue : Presidente, Tesorero y los comisionados como comi -
‘sionado de 1la organizacidn de la produccién y comisionado de con
tabilidad e inventarios, y comisionado'de la organizacién de 1la
distribucidn si es cooperativa de consumo (5).

El comisionado de la organizacién de la produccidn es el
encargado de organizar la produccién,de encargarse en sintesis de
todo lo relacionado con la produccién, vigila la calidad del pro-
ducto, su medlda, precio, etc. (6).

Rl comisionado de la organizacidn de la distribucién es
el enéargado de enterarse de las condiciones generales en 1o con-
cernlente a la dlstr1buc1on de articulos a los socios y familia -
res, estudiar los prec1os de los articulos de consumo para bene -
ficio de lps sogios (7)

(4) L.G.S.C. Arts. 21-24, Reg. 21-31, Ed. PorrGa 1977
(5) L.G.S.C. Arts. 28-31, Reg. 21-45, Ed. PorrtGa 1977
(6) L.G.S.C. Art. 29, Ed. Porrfia 1977
(7) L.G.S.C. Art. 29, Ed. Porrda 1677,
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El comisionado de Contabilidad e Inventarios debe comprobar
“todo 1lo relac1onado con la contabilidad, si estd al corriente ,
.el sistema legal que se lleva, advertir de 1rregu1ar1dades y dar
aviso a la Asamblea General, exigir que se envie a la Secretarfia
de Comercio copia del balance anual y ademids conocer todo lo re-
lativo a los inventarios que se tengan (8).

T c) Conéejo de Vigilancia .-

Es el encargado de ejercer la supervisién al Consejo de
Administracién y empleados, debe conocer todas las actividades -
‘de la sociedad. Est4 integrado por un n@mero impar normayor de -
- cinco miembros con igual nlmero de suplentes los cargos a desem-
"peﬁar normalmente son : Presidente, Secretario y Vocales (9) .

d) Comisiones que sefiala la Ley :

I) Comisidn de Previsidén Social .-

Esta comisifn es la encargada de proporcionar los ser
vicios médicos y de seguridad social que se requéeran en forma -
‘,directa o a t;avés del Instituto Mexicano del Seguro Social, ade
més debe contribuir a la educacién cooperativa y promover obras
- de utilidad social, estd formada por un nimero impar de miembros
no mayor de cinco como sigue : Presidente, Secretario, Tesorero
y vocales ( 10). '

2) Comisidn de Conciliacién y Arbitraje .-

. Esta comisi6n es la encargada de conocer las dificulta
des que se. suciten entre los 6rganos de la sociedad y entre los
'socios, esti formada por un nlmero impar de miembros no mayor de
cinco- como Siguek: Presidente, Secretario, Vacales (11).

(8) L. G.S. C Art. 29, Ed. Pcrrda, Folleto F.M.D.R. 1977
-.(9) L.G.S.C. Arts. 32, 33, Reg. 41, Ed. Porrta 1977

(10) L.G.S.C. Art. 29, Ed. PorrQia, Folleto F.M.D.R. 1977
(11) L.G.S.C. Art. 12, Ed. Porrfia 1977.
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3) Comisién de Educacién y Propaganda .-

' 'Le corresponde instruirse en todo lo relacionado con
.la educacibn cooperativa, enterarse de las necesid@des de los -~
socios y sus failiares para encontrar la solucidn a ‘sus proble
mas y mejorar las condiciones econémlcas, sociales, moral y cu}
tural, distribuir folletos, revistas, entablar amistad con otras
cooperativas, estd formado por un nGmero impar de miembros no -
mayor de cinco como sigue : Presidente, Secretario, Tesorero y
vocales (12). ’ ’

4) Comisién de Centrol Técnico .-

Esta. comisidn solo existe en las sociedades coopera -
Ltlvas ‘de produccidn, estd integrado por elementos técaicos que -
designe el Consejo de Administracidn y por un delegado de cada -
uno de las setciones en que estd dividida la unidad productiva.
Sus funciones son asesorar a la direccién de producci6n, obtener
coordinacidén entre las secciones que forman el departamento de -
 produccibn y ademis perfeccionar los sistemas de produceién. (13)

Para tener una concepcién mis clara de como estd for-
mada la estructura de una sociedad cooperativa segln la ley que
'las rige vedse la flgura 1.1 que nos muestra el organigrama de -
~una sociedad cooperativa.

(12} L.G.S.C. Art. 29, Ed. Porrda, Folleto F.M.D.R. 1977
'€13) L.G.S.C. Arts. 59-61, Reg. 88-91 Ed. Porrfia 1977
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Figura 1.1

* Elbgerente seré nombrado por el Consejo de Administracién‘y '
seré'gerente”del.departamento que el mismo Consejo le sefiale.
Usualmente:spn : Produccién, Finanzas, Ventas, etc.




