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COMISION FEDERAL DE ELECTRICIDAD
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ANEXO C
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ANEXO D

ENCUESTA PARA CONOCER SU OPINION ACERCA DE LA TRANSPARENCIA Y LA CORRUPCION

SEXO: MASCULINO FEMENINO

EDAD: 18-25 26-40 41-60 61-80

GRADO DE ESTUDIOS: PRIMARIA SECUNDARIA COMERCIAL PREPARATORIA LICENCIATURA
POSTGRADO

EN LA ESCALA DEL | AL 5 CALIFICA LOS SIGUIENTES ASPECTOS

QUE TAN TRANSPARENTE ES LA SELECCION Y CONTRATACION DE PERSONAL EN LA ADMINISTRACION
PUBLICA

POCO 1 2 3 4 5 MUY
QUE TAN TRANSPARENTE ES LA COMPRA DE BIENES Y SERVICIOS EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
POCO 1 2 3 4 5 MUY
QUE TAN TRANSPARENTE ES LA CONTRATACION DE LA OBRA PUBLICA EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
POCO 1 2 3 4 5 MUY
COMO CONSIDERA EL GRADO DE CORRUPCION EN LOS SIGUIENTES SECTORES DEL GOBIERNO
GOBIERNO FEDERAL

POCO 1 2 3 4 5 MUY
GOBIERNO ESTATAL

POCO 1 2 3 4 5 MUY
GOBIERNO MUNICIPAL

POCO 1 2 3 4 5 MUY
P.G.R. PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA

POCO 1 2 3 4 5 MUY
COMISION FEDERAL DE ELECTRICIDAD

POCO 1 2 3 4 5 MUY
PETROLEOS MEXICANOS

POCO 1 2 3 4 5 MUY
SECRETARIA DE HACIENDA

POCO 1 2 3 4 5 MUY
SINDICATOS DE EMPRESAS DEL GOBIERNO

POCO 1 2 3 4 5 MUY
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ANEXO E

Encuesta sobre Transparenciay Corrupcion en la Administracion Pablica.

A continuacion se presentan los modelos de encuestas en la escala de Likert,
aplicados a 313 personas en la ciudad de Hermosillo, Sonora en el mes de mayo de
2003, con €l objeto de conocer como perciben los ciudadanos, la transparenciay la
corrupcion en la contratacion de servicios personales, compras gubernamentales y
obras publicas, en cada uno de los niveles de gobierno, en dependencias y

entidades de la administracién publica.

Cdlifique del 1 a 5, qué tan transparente percibe |os siguientes aspectos

(1 poco transparente y 5 muy transparente)

Proceso 1 2 3 4 5

Seleccién y contratacion de

personal

Adquisicién de bienes y

servicios

Contratacion  de obra

publica
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ANEXO F
En la escala de Likert, califiquedel 1a 5, quétantacorrupcion percibe en

los siguientes niveles, dependencias y entidadesdel gobierno (1 bgay 5 alta)

Nivel, Dependencia 1 2 3 4 5
o Entidad

Gobierno federd

Gobierno Estatal

Gobierno municipal

Procuraduria General de
Justicia

Comision Federal de

Electricidad

Petréleos Mexicanos

Secretaria de Hacienda

Sindicatos en e gobierno
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La encuesta anterior se aplico de la siguiente maner a:

Clasificacion por sexo:

ANEXO G

Sexo Numer o de encuestados %
Hombre 139 44
Mujer 174 56
Total 313 100
Clasificacion por edad:
Edades en NUmer o de encuestados %
anos
18-25 135 43
26-40 112 36
41-60 57 18
61-80 9 3
Total 313 100
Clasificacién por escolaridad:
Grado de estudios NuUmer o de encuestados %
Primaria 13 4
Sec-comer cial 43 14
Preparatoria 56 18
Licenciatura 173 55
Postgrado 28 9
Total 313 100
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